
ACTA 15 
 
Reunión Extraordinaria del Consejo de Facultad de Ciencias Forestales y Ambientales el día 02 de 
julio de 2008, en el Salón de Reuniones de la Facultad. Asistentes: Decano-Presidente (E), Prof. 
Wilver Contreras. DIRECTORES: Prof. José Suniaga. REPRESENTANTES 
PROFESORALES: Prof. Jorge Durán, Prof. Delfina Trinca, Prof. Rubén Hernández, Prof, Prof. 
Clifford Peña, Prof. Yajaira Ovalles. REPRESENTANTES ESTUDIANTILES: Ninguno 
REPRESENTANTE DE LOS EGRESADOS: Ninguno. 1.1 UNICO PUNTO: Concurso de 
Credenciales en el Área de conocimiento Desarrollo Socio Humanístico, Módulo de Crecimiento 
Personal, para proveer un cargo en la categoría de Instructor a Tiempo Convencional (6 h/s) para la 
Escuela de Ingeniería Forestal. DECISIÓN: El Consejo de Facultad en pleno, procedió a evaluar a 
cada aspirante, detallándose a continuación y llegándose, por unanimidad, respecto a las 
asignaturas a considerar en el Área de conocimiento: Taller de Desarrollo I, Taller de Desarrollo II; 
Taller de Desarrollo III; Taller de Desarrollo IV:  
1) Ing. Sist. Mary Alexandra Arias Guerrero  C.I. 9.475.463 
 

1. NOTAS PUNTOS 
Promedio de la Carrera 12,84 
Asignaturas del área de conocimiento  
Taller de Desarrollo I 0,00 
Taller de Desarrollo II 0,00 
Taller de Desarrollo III: Se le consideraron 
las siguientes asignaturas, cuyo contenido 
programático cursado y aprobado está 
relacionado con los objetivos del área de 
conocimiento de la asignatura. A saber: 

 

Desarrollo Organizacional: 19 puntos 
Modelos Gerenciales: 19 puntos. 
Técnicas Gerenciales: 18 puntos. 
Gerencia de calidad y Productividad: 20 
puntos. 
Sistema de información gerencial: 18 puntos 
Promedio de estas asignaturas 

 
 
 
 
 
 

18,80 
Taller de Desarrollo IV 0,00 
Promedio del Área 4,70 
Promedio Global 8,77 
2) Méritos  
a) Preparadurías, Ayudantías y otros. 

Funciones docentes y de investigación 
 

0,00 
b)  Trabajo de grado de licenciatura, 

Distinguido 
 

0,00 
c) Certificación de Idiomas Extranjeros 0,00 
d) Estudios de Postgrado (Espe. Gerencia 

Empresarial) 
5,00 

e) Distinciones Summa Cum Laude, Magna 
o Cum Laude 

 
0,00 

f) Otros méritos: Public, Exp.Laboral, 
cursos, Congresos y eventos 

 
3,00 



TOTAL MÉRITOS 8,00 
TOTAL CREDENCIALES (1+2) 16,77 

 
2. Lic. Rosanna López Cegarra    C.I. 10.105.022 

3. NOTAS PUNTOS 
Promedio de la Carrera 16,40 
Asignaturas del área de conocimiento  
Taller de Desarrollo I 0,00 
Taller de Desarrollo II 0,00 
Taller de Desarrollo III 0,00 
Taller de Desarrollo IV 0,00 
Promedio del Área 0.00 
Promedio Global 8,20 
2) Méritos  
c) Certificación de Idiomas Extranjeros 1,00 
e) Distinciones Summa Cum Laude, Magna 

o Cum Laude 
 

1,00 
f) Otros méritos: Años de serv. a menor 

dedicación a la exclusiva 
 

1,00 
Por cada 3 años de ejercicio profesional 
en el área 

 
1,00 

Curso y Diplomado 1,00 
TOTAL MÉRITOS 5,00 
TOTAL CREDENCIALES (1+2) 13,20 

 
Ing. For. Eduardo Jeccit Torres    C.I. 4.270.154 

4. NOTAS PUNTOS 
Promedio de la Carrera 12,42 
Asignaturas del área de conocimiento  
Taller de Desarrollo I 0,00 
Taller de Desarrollo II 0,00 
Taller de Desarrollo III 0,00 
Taller de Desarrollo IV 0,00 
Promedio del Área 0.00 
Promedio Global 6,21 
2) Méritos  
f) Años de serv. (ejercicio profesional) 1,00 

Asistencia a talleres 1,00 
TOTAL MÉRITOS 2,00 
TOTAL CREDENCIALES (1+2) 8,21 

 
Psic. Astrid Margarita Olmos Reverón   C.I. 8.006.849  

5. NOTAS PUNTOS 
Promedio de la Carrera 15,79 
Asignaturas del área de conocimiento  
Taller de Desarrollo I: La aspirante consignó  



algunos programas, pero no señaló cual de 
las asignaturas del área de concurso, 
solicitaba equivalencia. 

 
0,00 

Taller de Desarrollo II 0,00 
Taller de Desarrollo III 0,00 
Taller de Desarrollo IV 0,00 
Promedio del Área 0.00 
Promedio Global 7,89 
2) Méritos  

c) Certificac. Conocim.Idiomas 
Extranjeros 

2,00 

d) Estudios de Postgrado 2,00 
f) Otros méritos: Rep.Est. Consejo Esc., 

cursos, seminarios, talleres. 
 

3,00 
TOTAL MÉRITOS 7,00 
TOTAL CREDENCIALES (1+2) 14,89 

 
Psic. María Concepción Mendoza de Rebaque  C.I. 6.621.788 

6. NOTAS PUNTOS 
Promedio de la Carrera 15,72 
Asignaturas del área de conocimiento  
Taller de Desarrollo I 0,00 
Taller de Desarrollo II 0,00 
Taller de Desarrollo III 0,00 
Taller de Desarrollo IV 0,00 
Promedio del Área 0.00 
Promedio Global 7,86 
2) Méritos  
f) Años de serv. (ejercicio profesional) 1,00 

Asistencia a talleres 1,00 
TOTAL MÉRITOS 2,00 
TOTAL CREDENCIALES (1+2) 9,86 

Se declara ganadora del Concurso de Credenciales a la Ingeniero de Sistemas Mary 
Alexandra Arias Guerrero, C.I. 9.475.463, con una calificación de 16,77 puntos. 1.2 El Prof. 
José Suniaga solicitó al Consejo de Facultad la autorización para incluir la petición del Prof. 
Christian Carrero de fecha 16-06-2008, la cual fue aprobada por el Consejo Técnico del IIAP el 
17-06-2008 y recibida en el Decanato el 26-06-2008, para viajar a Argentina entre el 06-10-
2008 y el 28-11-2008 y el Consejo dio autorización, por lo que el punto fue incluido y aprobado 
por el Consejo de Facultad. DECISIÓN: Aprobar. Tramitar al Consejo Universitario (DAP). 
No habiendo más que tratar, la reunión finalizó a las 5:40 p.m. 
 
APROBADA EL DÍA: _____________________ 
 
 
 

EL SECRETARIO EL PRESIDENTE 
 


